Etikai kodex

Jelen dokumentum az UNICEF Magyar Bizottsag Alapitvany Etikai kddexét tartalmazza. Az UNICEF
Magyar Bizottsag elkdtelezett abban, hogy a mikddését atlathatd és szamon kérhet§ modon
végezze. Kuratdriumdnak, menedzsmentjének és munkatdrsainak etikus magatartdsa biztositja az
Alapitvany hitelességét, tamogatja az allami ellenérzések sikerességét és pozitiv kozvélemény
megtartdsat.

Szabalyzdi kornyezet

Jelen Etikai kddex a hatdlyos magyar jogszabdlyi elGirdsoknak megfelelGen, illetve az Alapitvany
Alapité okiratdval és az UNICEF PFP-vel kotott Cooperation Agreement rendelkezéseivel, tovdbba az
Etikus Adomanygy(ijté szervezetek Etikai kddexével 6sszhangban kerilt kialakitasra.

Ervényesség, alkalmazasi kor

4.1 A szabalyzat kotelezd érvénnyel bir az UNICEF Magyar Bizottsag Alapitvany
Felligyel6bizottsaganak tagjaira, az Alapitvany menedzsmentjére és munkatarsaira, valamint
harmadik felekre.

Ertékeink
o Hitelesség
e Torvényesség
o Atlathatésag
¢ Nyilvanossag

Hitelesség

A szervezet mind adminisztrativ miikddésében, mind kommunikacidjaban vilagos, nem félrevezet6 elvet kdvet. Az
altala kozzétett adatok megfelelnek a valdésagnak. Elkerlli a félretajékoztatast. Mindent elkévet, hogy az
adomanyozok tudatosan, megfelel® informaciok birtokaban tudjanak adomanyozoi dontést hozni, valamint, hogy
adomanyuk az adomanyozé szandéka és a szervezet célkitizése szerint hasznosuljon.

Az adomanyok, tamogatasok gylijtését tisztességesen, létesitd okiratanak megfeleléen, a meglévé és lehetséges
adomanyozéit tiszteletben tartva végzi.

Mindent elkdvet, hogy ne csak a sajat hitelességét, hanem a szektor hitelességét is erésitse, az adomanyozoi
bizalmat névelje.

Torvényesség

A szervezet torvényesen mikoddik. Amennyiben szabdlytalansagot észlel, azonnal Iépéseket tesz
azok megsziintetésére, kijavitasara.

Atlathatésag

A szervezet torekszik az atlathatésagra, mind szervezete operativ mikoédésében, mind programjai
adomanygyl(ijtése és adomanyozasai soran.

A szervezet éppen ezért koveti az Etikai Kédexben megfogalmazott atlathatésagi elvarasokat

Nyilvanossag



A szervezet az Etikai Kédexben vallaltak szerint jeleniti meg az alapelvekben foglalt nyilvanossagi
feltételeket.

Osszeférhetetlenségi szabalyzat
A szabalyzat célja, hogy minden esetlegesen fellépé dsszeférhetetlenségi helyzet elkerilése,
illetve megfeleld kezelése és megoldasa azaltal, hogy az Alapitvany érdekei minid az egyéni
érdekek elé helyezettek.
o A Kuratérium tagjai és a munkatarsak nem fogadhatnak el ajandékot, jutalmat vagy
vendéglatast semmilyen kiilsé félt6l, amely az Alapitvannyal kapcsolatban all.
[ ]

Beszerzési szabdlyzat

e Aszabalyzat célja, hogy atlathatdsagot és kdvetkezetességet biztositson az Alapitvany
beszerzései terén, illetve bemutassa az Alapitvany felelGsségvallaldsat és elkotelezettségét a
hatékony és eredményes forrasfelhasznalds irant.

o Az Alapitvany menedzsmentje, munkatdrsai, Kuratériumanak tagjai minden beszerzés soran
etikus és tisztességes magatartast tanusitanak.

Krizis-menedzsment terv
e Krizis olyan helyzet, amely az UNICEF j6 hirnevét veszélyezteti Magyarorszagon. Bizonytalan
helyzet, amely azonnali beavatkozast kivan. A mindennapi problémaktél eltér mind
siirg6sségében, mind pedig terjedelmében.
e A szabadlyzat célja, hogy biztositsa a Magyar UNICEF Bizottsag Alapitvany felkésziiltségét egy,
az Alapitvany j6 hirnevét veszélyeztetd krizis-helyzet esetén, valamint segitse azt annak gyors
és hatékony kezelésében.

Webes publikaciok és kommunikacid eljarasi rendje

e A szabalyzat célja Magyar Bizottsag Alapitvany internetes megjelenésének (www.unicef.hu)
és az Alapitvany email cimérdl (@unicef.hu) kimené levelei tartalmanak és megjelenésének
kezelési rendjét tartalmazza. A dokumentum célja, hogy atlathatdsagot és kovetkezetességet
biztositson az Alapitvany altal a honlapon és egyéb, hirlevelek, levelek altal kozzétett
informdcidk kezelése soran, illetve rogzitse az ehhez kapcsolddo szervezeten belli
felelGsségi és jogkoroket.

e A szabdlyzat az Alapitvany webes megjelenéseinek és kommunikaciéjanak tartalmi és formai
kezelésére vonatkozik, és kdtelezd érvénnyel bir az UNICEG Magyar Bizottsag Alapitvany
Kuratdriumanak tagjaira, az Alapitvany menedzsmentjére és munkatarsaira, szerz6dott
partnereire és tanacsaddira az Alapitvannyal kotott szerz6désiik tartama idején.

Tartalékolasi szabalyzat

o Aszabalyzat célja az Alapitvany az elszamoltathatdsaganak és a forrasokkal vald hatékony és
fenntarthatd gazddlkodas iranti elkotelezettségének bemutatasa.

Csalds megel6zési Szabalyzat

o A célja a csalas megel6zési szabdlyzatnak, hogy megvédje Nemzeti Bizottsag hirnevét és a
vagyonat a csalds kockazatanak csokkentésével.


http://www.unicef.hu/

