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PROBLEMAFA

J6 gyakorlat leiras — ,Gyermekek és Didkok Hangja” projektnap | 1 x 90 perc | 9-13. évfolyam

A program rovid osszefoglalasa

A foglalkozas célja, hogy a didkok egy altaluk fontosnak tartott iskolai problémat mélyebben kérbejarjanak: azonositsak a
probléma lehetséges okait és kovetkezményeit, majd ezt egy ,, problémafa” formajaban, vizualisan is megjelenitsék. A
folyamat végeredménye csapatonként egy megrajzolt problémafa, amely alapot adhat a probléma tovabbi,
megoldaskozpontu feldolgozasahoz.

A program keretei

Célcsoport: 9-13. évfolyamos kozépiskolas didkok (kb. 15-21 évesek); a felhivas kategoridi koziil a 9-10. és a 11-13.
évfolyamos korosztalyt érinti.

Javasolt csoportlétszam: 16-30 f§ egy osztaly- vagy csoportk6zosségbdl, 4-5 f6s kiscsoportokra (kb. 4—6 csapatra)
bontva.

Megvaldsitasi keret: Gyermekek és Diakok Hangja témanap; 6nalldan is megvaldsithatg, illetve kapcsolédhat egy korabbi
problémafeltard vagy témavalaszté alkalomhoz, ha a csapatok mar kialakultak.

A facilitator személye: a foglalkozast az iskola egy tanara, szocialis munkasa vagy mas, a didkok altal ismert és elfogadott
dolgozdja vezeti facilitatorként; kiils6 szakember bevonasa nem sziikséges a megvaldsitashoz.

Id6keret: 1 x 90 perc, egy alkalom.

A program céljai

A foglalkozas az alabbi kérdések megvalaszoldsara ad lehet&séget a didkok szamara:

* Hogyan lehet egy iskolai problémat minél konkrétabban, a célcsoport szemszogébdl megfogalmazni?

* Milyen mélyebb okok huzédhatnak egy iskolai probléma mogott, és milyen kévetkezményekkel jarhat, ha nem
foglalkozunk vele?

* Hogyan lehet rangsorolni és megindokolni, hogy egy probléma okai kdziil melyik a legfontosabb?

* Hogyan lehet rovid id6 alatt, magabiztosan bemutatni egy csapatmunka eredményét masok el6tt?

Madszertani leiras

Szakasz 1d6 Munkaforma

1. Bevezetés és csapatalakitas 10 perc Beszélget6kor

2. Kreativ problémakeresés 20 perc Egyéni Otletelés + kiscsoportos megbeszélés
3. A problémafa elkészitése 35 perc Kiscsoportos alkotémunka, projektmunka
4. Felkésziilés a bemutatéra 5 perc Kiscsoportos egyeztetés

5. Bemutatas 15 perc Rovid prezentacid, plenaris

6. Zaras és Osszegzés 5 perc BeszélgetSkor

1. Bevezetés és csapatalakitas (10 perc, beszélgetSkor)
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Menete: A facilitator roviden ismerteti a foglalkozds menetét és céljat: minden csapat egy altala fontosnak tartott iskolai
problémat fog mélyebben kériljarni, majd ,,problémafa” formajaban bemutatni. EI&szor gyors témavalasztassal alakulnak
csapatok. A facilitdtor kimondja a koz0s kereteket: nincs jé vagy rossz valasz, egymast meghallgatjuk, tegezédiink.

Cél: A csapatok 6sszedllitasa és a gyors témavalasztas. A rovid, gyors inditas fontos, mert a feladat érdemi részének
(problémakeresés, fa épitése, bemutato) idGkerete szoros — a cél tudatositdsa segit abban, hogy a csapatok ne vesszenek
el a részletekben. A rugalmas csapatalakitdsi lehet8ség biztositja, hogy a foglalkozas 6nmagdban is, illetve korabbi
alkalomra épitve is megvaldsithatd legyen.

Beépitett kérdés: ,,Mi az, amirdl szivesen mesélnél a suliddal kapcsolatban — jo vagy rossz élmény egyardnt lehet?” — ez
rdhangol a kévetkezd lépésre.

2. Kreativ problémakeresés (20 perc, egyéni otletelés + kiscsoportos megbeszélés)

Menete: A csoportok tagjai egyénileg post-itekre irjak azokat az iskolai problémakat, amelyeket a csapat témajaval
kapcsolatban fontosnak tartanak (5 perc, egyéni Gtletelés). Ezutan a csapat megosztja egymadssal a cetliket, csoportositja
a hasonld gondolatokat, és kézosen kivalasztja, illetve minél konkrétabban megfogalmazza azt az egy problémat, amelyet
a célcsoportjuk (pl. egy adott évfolyam vagy iskolai kzosség) szemszogébdl a legfontosabbnak tartanak (15 perc).

Cél: Kbzosen megfogalmazni egy problémat, aminek az okait és a kovetkezményeit a késébbiekben megvizsgaljuk. A
csendes, egyéni Otletelés biztositja, hogy mindenki hozzategye a sajat tapasztalatat, és ne csak a leghangosabb vélemény
érvényesiiljon. Az egyéni otletek alapjan meghatarozott k6zos probléma minél konkrétabb megfogalmazasa
elengedhetetlen ahhoz, hogy a kovetkez6 |épésben valddi, mélyrehatd ok-okozati elemzést lehessen végezni.

Beépitett kérdeés: ,,Miért pont ez a probléma a legfontosabb szamotokra a tébbi felmeriilt gondolat kéziil ?”

3. A problémafa elkészitése (35 perc, kiscsoportos alkotémunka, projektmunka)

Menete: A csapat egy flipchart papirra fat rajzol. A fa torzsére felirjak a kivalasztott, konkrétan megfogalmazott
problémat. A gyokerekhez (okok) legalabb 3, egymastdl kiilonb6z6 okot azonositanak post-iteken, amelyek a probléma
kivalté okai lehetnek; a lombkoronahoz (kovetkezmények) legalabb 3 post-itet helyeznek el, amelyek a probléma
lehetséges kovetkezményeit mutatjak be. Ezutan atbeszélik és megjeldlik, szerintiik melyik ok vagy okok a
legfontosabbak, és roviden megindokoljak, miért.

Cél: A fa metafora segitségével vizualisan szemléltetni az ok-okozati 6sszefliggéseket: gyokerek nélkil nincs térzs, torzs
nélkil nincs lombkorona — ez segit a didkoknak megérteni, hogy egy iskolai probléma ritkdan 6nmagaban all, hanem
mélyebb okokbdl fakad és tovabbi hatasokkal jar. A legaldbb 3-3 elem megkdvetelése arra 6sztonzi a csapatot, hogy ne
alljanak meg az elsd, legkézenfekv6bb valasznal. A legfontosabb okok kijeldlése és indoklasa el6késziti a tovabbi,
megoldaskézpontd munkat.

Beépitett kérdés: ,,Ha csak egyetlen okot orvosolhatndtok a gydkerek kéziil, melyiket vdlasztandtok, és miért éppen azt?”

4. Felkésziilés a bemutatora (5 perc, kiscsoportos egyeztetés)

Menete: A csapatok roviden megbeszélik, hogy fogjak tartani a bemutatét: ki mit mond el belSle és milyen sorrendben
mutatjak be a fat: probléma (térzs) - okok (gyokerek) > kdvetkezmények (lombkorona) = a legfontosabbnak tartott ok
és annak indoklasa.

Cél: A megosztas lehet&séget ad arra, hogy a didkok masok szemszogébdl is lassak, milyen sokféle probléma él egy iskolan
belll. Ez tagitja a sajat nézGpontjukat, és felkésziti Gket arra, hogy a probléma tovabbi feldolgozasakor és a lehetséges
megoldasokban gondolkodjanak.

Beépitett kérdés: ,,Mit szeretnétek, hogy a hallgatdsdg leginkdbb megjegyezzen a bemutatdtokbdl? Mi tetszett legjobban

a tébbi csapat problémafdjaban? A problémdk feltdsdrdsa sordn felmeriiltek bennetek megolddsi javaslatok is?”

5. Bemutatas (15 perc, révid prezentacio, plenaris)

Menete: Csapatonként kb. 3 perces bemutatd a teljes csoport el6tt, a problémafa alapjan.

Cél: A rovid, kotott id6keretl prezentacidval nyilvanos megszdlalasi helyzetet teremteni: arra készteti a csapatot, hogy a
hosszabb k6z6s munka eredményét Iényegre torGen, érthetGen fogalmazza meg masok szamara. Ez fejleszti az érvelési és
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el6adoi készségeket, és gyakorlast ad abban, hogyan lehet rovid id6 alatt, magabiztosan, felkésziilten megszdlalni egy
csoport el6tt.

Beépitett kérdeés: ,,Mi volt k6z6s a kiilénb6z6 csapatok problémafdiban? Volt olyan ok vagy kévetkezmény, ami tébb fdn is
megjelent?”

6. Zaras és 0sszegzés (5 perc, beszélgetdkor)
Menete: Rovid zaré kor: mi volt a legfontosabb felismerés a mai munka sordan.

Cél: A tudatos lezaras segit 6sszekapcsolni az elemz6 munkat (ok-okozati gondolkodas) a személyes tanulsaggal, és
biztonsagos keretek kdzott zarja le a foglalkozast.

Beépitett kérdeés: ,,Mit vinnél magaddal errél a foglalkozdsrdl az iskolai mindennapokba?”

Az eredmények dokumentalasanak modja

* A csapatok problémafdinak lefot6zasa a foglalkozas végén.

* A problémafan szerepl6 okok, kovetkezmények és a kiemelt legfontosabb ok(ok) facilitator altali irdsos, kategorizalt
Osszesitése.

* A bemutatdk soran elhangzottak rovid jegyzetelése.

* A zard és a lépésenként beépitett reflexids kérdésekre adott valaszok témak szerinti 6sszegzése.

Sziikséges eszkozok és feltételek

Terem, ahol van hely kiscsoportos munkara, valamint egy kozos, plenaris bemutatasra.
* Flipchart papir — csapatonként 1-2 iv
* Post-it — csapatonként legalabb 6-10 db (min. 3 ok + 3 kovetkezmény)
* Filctoll, zsirkréta, ceruza — csapatonként 1 készlet
* Vetit6 az instrukcidk kivetitéséhez — 1 db (opcionalis)

+ Oravagy id6zit6 — 1 db



